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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE DOCENTES REGULARES 2024
RESULTADOS PARCIALES - EVALUACION CURRICULAR - ABSOLUCION DE RECLAMOS

REQUISITOS © 1. FORMACION ACADEMICA, 2. EXPERIENCIA 3. CONDICIONES DE
PROFESIONAL Y TECNICA PROFESIONAL EXCELENCIA PROFESIONAL
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Arequipa, 14 de febrero de 2024.

(1) Modalidad presencial:

a) Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o
superior al grado o titulo del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a

desempefiar.

b) Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la temética a
desempefiarse, distinta a la docente, desarrollada en los dltimos cinco (5) afios; @ un (1)

afio de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula.
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